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Durée de la formation 

 Tous publics 
 

Public visé 

 Pas de pré-requis 
 

Pré-requis 

•  Qu’est-ce que LinkedIn ?  
• Quel bénéfice pour une entreprise, une 

personne ?  
• Créer un profil, une page. 
• Renseigner toutes les informations 

utiles 
• Comment animer sa page ? 
• Comment administrer et gérer son 

profil ?  
• Faire une recherche d’emploi avec 

LinkedIn. 

 

Contenus de la formation 

1. Expliquer ce qu’est Linkedin 
2. Créer un profil, une page  
3. Animer sa page 
4. Administrer et gérer son profil 

 

 

Objectifs 

• Alternance de théorie et de mise en 
situation pour favoriser l’acquisition des 
connaissances. 

• Support de formation et document 
complémentaire éventuel remis sous 
format numérique aux participants via une 
plateforme collaborative PADLET 

Méthodes 

• Enquête de satisfaction 

• Cahier de formation avec exercices 

Évaluation de la formation 

Formateur qualifié dans la compétence 

Qualité du formateur 

• Attestations d’assiduité 

• Certificat de réalisation 

 

Sanction de la formation 
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